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      Stap voor stap Simpel Switchen tussen uitkering en werk

                      

  	Simpel Switchen in de participatieketen





                    Wie een stap zet van uitkering naar werk of andersom, kan in een lastige situatie terechtkomen. Als gemeente of sociale dienst wil je het je inwoners graag makkelijker maken om die stap te zetten. Maar waar begin je? Met het stappenplan Stap voor stap Simpel Switchen tussen uitkering en werk helpen we medewerkers van gemeenten en sociale diensten bij het starten en verder ontwikkelen van Simpel Switchen.
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    Stap 3 • Deel je inspiratie!
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      Download het werkboek

                


          
        



  download

  
      

    
          
                  
  

          
  

              

    
  



      

      





              
  



  
        
      


  
              
          



    

      





              
  



  
    Inhoud

          	
      
      
                Inleiding
      
      
  

    
    	
          
                        Wat is het stappenplan Simpel Switchen?
          
        
	
          
                        Het stappenplan in het kort
          
        
	
          
                        Waarom een stappenplan?
          
        
	
          
                        Simpel Switchen in beeld
          
        


  
	
      
      
                Stap 1 • Investeer in het inwonersperspectief
      
      
  

    
    	
          
                        Verdiep je in wat de inwoner in de overgang naar uitkering of werk ervaart
          
        
	
          
                        Belevingsmodules
          
        
	
          
                        Serious game: 1 uur in de bijstand
          
        
	
          
                        Structurele samenwerking met ervaringsdeskundigen
          
        
	
          
                        Overige tips en voorbeelden
          
        
	
          
                        Afronding Stap 1: reflectie op inwonerbeleving
          
        


  
	
      
      
                Stap 2 • Spiegel je proces en stel doelen
      
      
  

    
    	
          
                        Sluit de dienstverlening aan bij de behoefte van inwoners?
          
        
	
          
                        Van werk naar uitkering
          
        
	
          
                        Doel 1 • Goed informeren bij verlies inkomen
          
        
	
          
                        Doel 2 • Soepele overgang WW-bijstand bij verlies inkomen
          
        
	
          
                        Doel 3 • Minder administratieve druk bij aanvraag uitkering
          
        
	
          
                        Doel 4 • Persoonlijke benadering bij intake gemeente
          
        
	
          
                        Doel 5 • Snel en rechtvaardig besluit bij toekenning uitkering
          
        
	
          
                        Doel 6 • Heldere informatie bij ontvangst eerste uitkering of afwijzing
          
        
	
          
                        Van uitkering naar werk
          
        
	
          
                        Doel 7 • Goede uitleg bij parttime werk vinden
          
        
	
          
                        Doel 8 • Verrekenen zonder loonstrook bij eerste keer loon
          
        
	
          
                        Doel 9 • Aanvullende uitkering op tijd en in één keer het goede bedrag bij verrekening
          
        
	
          
                        Doel 10 • Werken is rendabel en leidt niet tot inkomensachteruitgang bij stabiel parttime werk
          
        
	
          
                        Doel 11 • Goede informatie bij fulltime werk en uitstroom
          
        
	
          
                        Doel 12 • Snelle en soepele terugval na uitstroom
          
        


  
	
      
            Stap 3 • Deel je inspiratie!
    
  
	
      
      
                Algemeen
      
      
  

    
    	
          
                        Samenhangend beleid
          
        
	
          
                        Maatwerk
          
        
	
          
                        Tot slot
          
        


  
	
      
            Contact
    
  


      





          

  
  



  


  

  
        
    
  


  



  
          

  
  



            
              

  
    
      
      
    
    
      
      
    
  
  
    
      
    
  

              

  
    
      
      
    
    
      
      
    
  
  
    
      
    
  

          

              
                
  
      Schrijf je in voor de Divosa Nieuwsbrief

    
      
  
      E-mail
        

        



  
  

  









  


            

        



      
      
        
          
            
              

  
    
      
      
    
  
  
    
      
      
      
      
      
      
      
    
  

            
            Divosa
          
      

              
          	
              
                
  

                Twitter
              
            
	
              
                
  

                Linkedin
              
            


        

            


              
                  
  	
        Contact
      
	
        Inwoners
      
	
        Over deze website
      
	
        Privacy
      
	
        Toegankelijkheid
      





            

          

  


  



  


    
    




  